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LMKN

SURAT PERMNYATAAN KOMISIONER
TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN
PER 31 DESEMBER 2021 DAN UNTUK TAHUN YANG
BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT

LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIOMAL

kami yang bertanda tangan dibawah ini
MNama { Yurod Saleh, S.H., M.H.

Alamat Kantor ; Gedung Ex - Sentra Mulia, Lt.6
Kompleks Kementrian Hukum dam HAM RI
1. HR. Rasuna Said Kav X-6/8
Kuningan, Jakarta Selatan 12940

Alamat domisili sesuai - Komplek PTIK Flat All/2 RT/RW. DO8/OUZ

KTP ataw kartu identitas lain Melawal, Kebayoran Baru, Jakarta Selatan
Momor telepon s 021-29101017

labatan : Ketua Lembaga Manajemen Kolektif Nasional
Menyatakan bahwa;

1. Bertarggung jawab atas penyusunan dan penyajlan laporan keuangan Lembaga Manajemen
Kotektif Nasional;

2. Laporan keuangan Lembaga Manajemen Kolektlf Nasional telah disusun dan disajikan dengan
Standar Akuntansi Keuangan Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK-ETAP) yang berlaku di Indomesia,

a. semua informasi dalam laporan keuangan telah dimuat secara lengkap dan benar;
b. Laporan keuangan tidak mengandung informasi atau fakta material yang tidak benar, dan tidak

menghilangkan informasi atau fakta material.
3. Bertanggung jawab atas sistern pengendalian internal dalam Lembaga Manajemen Koletif
Masional,
Demikian pernyataan inl dibuat dengan sebenamya.

Jakarta, 22 April 2023

L Lembaga Manajemen Kolektif Nasional
' Ketua,

Yurod Saleh, 5.H., M.H.

LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF MAEféﬁL
Gadung Kemenierian Hakum dan HAM RI (Ex. Santra Mula) Lantsl &
JI. HR, Rasuna Salkd Kav, X-6/8. Kuningan Jakara Selatan 12040 Indonesia
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- Minshur & Suharyono

Laporan Auditor Independen
MNo: 020/2.134T/ALLOZM0M 060-1/4NV/I2022

Kepada Yth,
Pemegang saham, Dewan Komisaris dan Diraksi
LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIONAL

Kami telah mengaudit laporan keuangan Lembaga Manajemen Kolektif Nasional terlampir,
yang terdiri dari neraca tanggal 31 Desember 2021 seda laporan |aba rugi, laporan parubahan
ekuitas dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, dan suatu
ikhtisar kebljakan akuntansi signifikan dan informasi penjelasan lainnya.

Tanggung Jawab Manajemen atas Laporan Keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan inl
sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabiliitas Publik (SAK-ETAF) di
Indonesia, dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu oleh manajemen untuk
memungkinkan penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyajlan material,
baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan

Tanggung Jawab Auditor

Tanggung jawab kami adalah untuk menyatakan sualu opini atas laporan keuangan tersebut
berdasarkan audit kami. Kami malaksanakan audit bardasarkan standar audit yang ditetapkan
obkeh Institut Akuntan Publik Indonesia, Standar tersebut mengharuskan kami untuk mematuhi
keteniuan etika serta merencanakan dan melaksanakan audit untuk memperoleh keyakinan
memadai tentang apakah laporan keuangan bebas darl kesalahan panyajian yang material.

Suatu audit melibatkan pelaksanaan prosedur untuk memperoleh bukti audit tentang angka-
angka dan pengungkapan dalam laporan keuangan, Prosedur yang diplih bergantung pada
perimbangan auditor, termasuk penilalan atas risike kesalahan penyajian materal, dalam
laporan keuangan, balk yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, Dalam
melakukan penilaian risiko tersebut, auditor mempertimbangkan pengendallan internal yang
relevan dengan penyusunan dan penyajian wajar l[aporan keuangan entitas untuk merancang
prosedur audit yang tetap sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan menyatakan
opini atas keefektivitasan pengendalian internal entitas., Sualu audit juga mencangkup
pengevaluasian atas keletapan kebijakan akuntansi yang digunakan dan kewajaran estimasi
akuntansi yang dibuat cleh manajemen, serta pengevaluasian atas penyajian laporan keuangan
secara keseluruan.

Kaml yakin bahwa bukti audit yang telah kami percleh adalah cukup dan tepat untuk
menyediakan suatu basis bagi opini audit kami.
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Opini

Menurut opini kami, laporan keuangan terampir menyajikan secara wajar dalam semua hal
yang material, posisi keuangan Lembaga Manajemen Kolektif Nasional tanggal 31 Desember
2021, serta kinerja keuwangan dan arus kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut,
sesual dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK-ETAP) di

Indonesia.

KAP Minshur Dan Suharyono
Pimpinan Hekan

Tubagus s PA., CPA.
Nomor Register AP. 1060

Jakarta, 22 April 2022

A

Head Offlee | | Jakarta | | Branch | | Bandung




LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIONAL
NERACA

31 DESEMBER 2021 DAN 2020

(Cysaikan daten femial porm ke aimeadakan famn)
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ASET

ASET LANCAR
Kas dan setara kas
Piutamng royaltl
Piutang lain-lain
Biaya dibayar dimuka
Pajak dibayar dimuks

-

Jumiah aset lancar

ASET TIDAK LANCAR
Aget letap - bersih

Jumibah aset lancar
JUMLAH ASET

LIABILITAS DAN ASET BERSIH
LIABILITAS
LIABILITAS JANGKA PENDEK
Kewajiban kepada pamilik hak
Utang ain-tain
Beban akrual
Utang pajak
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Jumiah liabilitas jangka pendek

LIABILITAS JANGKA PANJANG
Imbalan pasca kerja

Jumilah liabllitas

T

Y

ASET BERSIH
Tidak terikat lempores

-r W s
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JUMLAH LIABILITAS DAN ASET BERSIH

Catatan 2021 2020
4 15.137.665, 364 16.679.233.918
5 17.085.283.838 14.951.227.088
2.786.113,.888 -
£.662, 863 6.663.213
10a - 1.331. 715435
35.035.736.061 32.068.843.654
B 54644 458 61.977 066
55 644 408 B1.977.088
35.085.380.549 33.030.820.742
7 19.274 382,106 19.643.TH2.126
8 13.580.098.930 14,048, 718.411
9 1.158.650.000 102.600.000
108 SEE.577. 146 175.011.863
24 582,708,372 33 871.112.100
1" 631.000.000 -
435,213.708.272 33.871.112.100
{118.328.723) (540.291.368)
35.095.380.549 31.030.820.742

i

Lihat catatan atas laporan keuangan yang menipakan
kaglan yang tidak terpizahkan dar laporan keuangan secar keseluruhan
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LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIONAL

LAPORAN AKTIVITAS
UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL

31 DESEMBER 2021 DAN 2020
{Disajikan dafam rupiah perih kecual dinyatakan lain)

FEMERIMAAN DAN PENDAPATAN
Jasa manejemean
Pendapaian bunga bank dan |asa giro
Pendapatan lainnya

Jurmlah pendapatan dan penerimaan

BEEBAN
Beban langsung

Beban oparasional

Blava mederal dan adminisirast bank
Beban Lainnya

Jumiah beban

KENAIKAN (PENURUNAN) ASET BERSIH
SEBELUM PAJAK

BEBAN (MANFAAT) PAJAK
Pajak kin

KENAIKAN [PENURUNAMN) ASET BERSIH
ASET BERSIH AWAL TAHUN

ASET BERSIH AKHIR TAHUN

Lihat catatan atas lsporan keuangan yang marupakan

baglan yang tidak terpisshkan dar laporan keuangan secara keseluruhan

]

Catatan 2021 2020

12 13.383.561.970 7.372.088.639
207 .658.184 396.850.506
12.581.221.154 7.768.048.145
A T17.031.528 2.B40.108,135
13 BET2 B35.343 B.065.267.351
41.531.855 30026516
133.181.181 47,001 404
12.564,576.007 8,833,403 406
1.026.841.247 (1.064.354.261)

10c 204.678,612 .
B1.8682.635 (1,064,354 261)
{040.201,358) 124 062.903
{118.228.723) (940.291,358)
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LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIONAL

LAPORAN ARUS KAS
UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL

31 DESEMBER 2021 DAN 2020
{Dizajikan dalam rupiah panuh Kecuall dinystakan lain)

ARLUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASI
Penermaan royalt
Pembayaran kepada pemillk hak dan phak ketiga
Pembayaran kepada pengurus dan keryawan
Penerimaan bunga bank dan jasa giro

Pembayaran pajak
Penerimaan (pambayaran} lain-lain
Kas bersih dipercleh darl aktiviias operasi

ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI
Perclehan asel telap

Kas bersih digunakan untuk aktivitas investasi
ARUS KAS DARI AKTIVITAS PENDANAAN
KENAIKAN (PENURUNAN) KAS DAN SETARA KAS
BALDOD KAS DAMN SETARA KAS AWAL TAHUN

SALDOD KAS DAN SETARA KAS AKHIR TAHUN

2021 2020
11.239.485.222 1.522.005.526
(6.068.346.276) (7.681.604 485)
(4.897.478.221) (3.399.309.128)

207.669.184 396,960,506
1.510.608.406 528,182.758
(2.624,732.119) 4,961.607.539
{1.522.795.804) (3.872.057 264)

{1B.772.750) (46,826, 304)
(16.772.760) (46,828,304 00)
{1.641.568.554) {3.718.885.658)
16.670.233.918 20.398.119.576
15,137, 665,364 16.679.233.918

Likat catatan atas laporan keuangan yang merupakan

baglan yang Hdak terplsabkan dar laporan kauangan secara keseluruhan
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LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIONAL
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
3 DESEMBER 2021 DAN 2020
[Disajikan dakam rupiah penuh kecuall dirmystaken kain)

1. LIMLIM

a. Pendirian

Lembaga Manajemen Kolektif Nasional (LMKN) adalah sebuah Lembaga Negara Bandu Eksekulil Non AFPBN
yang dibeniuk berdasarkan Peraluran Memer Hukum dan Hak Asasi Memusia Nomor 25 Tahun 2014, ik
mewakil pemilik fsensi ataa hak cipta dan atau produk hak terkait, dalam menank, menghimpun dan
mindesirbusiikan royaltl dar penggura yang bersifat komersial, kepads pamilik lisensi tersabul. Atas kKegiatan
tersebil LMEMN mendapatkan imbatan benpa jasa manajemen

Undang-undang Momor 28 Tahun 2014 terfang Hak Cipla, yang efeklif berlaku sejak 16 Chkicber 2014, mengatur
lentang pembarian lisensi atas Hak Cipta dan atou Produk Hak Terkadt kepada pengguna yang bersifat komersial
dan pemberian royalll sebagai imbalan atas pemanfastan hak ekonomi satu ciptaan atau produk hak terkait
terasbol

Lembaga Manajemen Kolekiif Pencipta adalah Lembaga Manajermen Koleklll vang mengelols hak-hak yang
dimllild aleh Pencipta dan Pemegang Hak Cipta untuk kepaniingan komersial,

Lembaga BManajermen Kolektf Hak Terkadt adalah Lembaga Manajeman Kolekiif yang mengelola hak-hak yang
dirriliki oleh Produssr Fonogram dan Performer untuk kepentingan komersil.

Patunjuk teknis paiaksanaan proses pangelioiaan royaltl cleh LMEN distur dalam Keputusan Menter Hukum dan
Hak Asasl Manusia Nomor HELZ.OT.03.01-04 Tahun 2016 tentang Petunjuk Peleksanaan Penarikan,
Panghimpunan Dan Pendistribusian Royalli Legu Dan Mislk dan Keputusan Mender Hukum dan Hek Asasi
Manusia Nomor HELZ OT.03.04-04 Tahun 2018 lentang Petunjuk Pelakeanaan Penarikan, Penghimpunan dan
Pendistribusian Royslti Rumah Bermyanyl yang diubah dangan Persturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia Mo. 20 tshun 2021 tentang Peraturan Pelaksana Peraturan Femerintah Momor 56 Tahun
2021 tentang pangelolaan Royali Hak Cipta Lagu Dan/Atau Musik.

Anggaran dasar LMKN lelah mengalam| perubahan-perubahan, terakhir dengan akfa No.4 tanggal 5 Maret 2013
dibual dihadapan My. Sastiani Josoprawire, 8H., dan telah mandapat pengesahan dad Menter Hukurn dan Hak

Asasi Manusia Republik Indonesia dengan Surat Keputusan Mo, AH-2787BAH.01,02. Tahun 2013 tangpsl 24 Mai
2013 dan telah diumumkan dalam Berita Megars Republik Indonesia Mo, 74 tanggal 13 Septembar 2013
Tambahan Mo 103272013,

LMKM barkedudukan dl Gedung Kamentarian Hukum dan HAM Rl (Ekz. Sentra Mulia) lantai &, JI. HE, Rasuna
Sald Kav. X-6/8, Jakarta Selatan 12840

. Sumunan Komisioner

Berdasarkan Kepulusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia nomor MHH-01.KLD.08
TAHUM 20118 tanggal 28 Januari 2019 Tentang Penatapan Komisioner Lembaga Manajemen Kolektif Nasional
Pencipta Dan Lembaga Manajemen Hobekbl Maslonal Hak Terkait Di Bidang Lagu Danfduslk, Menter Huloum
dan Hak Asasi Manusia Republk Indonesla menstapkan susunan komisoner LMEN untuk tahun 20189 sampai
dengan tanggal 7 Januar 2024 adalah ssbegei berikut:

Katua Brigjen Pol (P} Yured Saleh BH., MH.
WWalkil Ketua . Diredlur Hak Clpta dan Desain Indusiri
Anggota
A, Bidang Hubungan Antar Lembaga dan
Hubungan Masyarakat : Ir James Freddy Sundah (Pencipta)
Rapin Mudiardjo Kawiradji 5H., ACCS., 5 Kom., CIF., CPL (Hak
Tarkait)
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LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF HASIONAL
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAM (Lanjutan)
31 DESEMBER 2021 DAN 2020
{Dizajikan dalam rupiah panuh kecual divgatakan lain)
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:

1. UMUM (Lanjutan)

b. Susunan Komisloner (lanjwan)

B. Bidang Hukuwm dan Ligitae : Marylam Juniasi Hutauruk SH {Pencipta)
Rien Uthami Dewi S5H MHak Terkalf)
., Bidang Teknalogl Informasl dan Dalabase

fuaic : Ebist G Ade (Pencipta)
Irfan Aulia 5. Kam (Hak Terkalt)
D. Bidang Kolatif Royalli dan Lisensi : Adi Adrian (Pencipta)

Ye=sl Kumiswan 5T (Hak Tarkast)

1 IKHTISAR KEBLIAKAN AKLINTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN PENTING

Kebljaken akunans dan pelaporan LMKN sesuad dengan Standar Akuniansl Keusngan Entites Tanpa Akuniabilias
Publlk (SAK-ETAF) di Indoneséa, Prinsip akuntanst signifikan yang dierapkan secars konslsten di dalam pemyajian

laporan kevangan adalah sebagal bedkut

Pemyataan Kepatuhan

Komisioner baranggung jawab atas penyusunan dan penyajian |aporan keuangan uniuk tahun yang berakhir
pada tanggal 31 Deaamber 2029 dan telsh disesun sesusd dengan Standar Akuntansi Keuangan Enfitas Tanpa
Aluntabilites Publik (SAK).

Casar Penyusunan Laporan Keusangan

Laporan keuangan disusun dan dissfikan dangan menggunaksn Standar Akuntansi Kevangan Entias Tanpa
Alumiabilites Publik di indonesia, meliputi pemyataan dan interpretasi yang diterbitkan oleh Dewan Standar
Akumans Keuangan katan Akuntan Indonesia.

Dasar pengukuran dalsm penyajian aporan keuangan adalah biaya parolehan, kecuall untik akun tertentu yang
diukur berdagarkan kebiakan akuntansl yang diuraikan dalam akun terkalt. Laporan kesangan, kKecuall untuk

laporan arus kas, disafikan dengan menggunakan dasar akuntansi akrual.

Laporan arus kas desajikan dengan menggunakan medode tidak langsung dengan mengklasifixasikan ke dakem
akfivitas operasi, akbivitas investasi dan akivitas pendanaan. Uniuk ftujuasn pelaporan arus kes, deposio
berjangka yang jatuh tempo kurang dard 3 figa) bulan Bdak dimasukkan sebagal selera kes. Mas terdin slas kas
tunai dan kas 4 bank.

Meta uang palaporan yang digunakan dalam peryajian leporan keuangan adaleh indonesia Rupiah (IDR). Jika
tidak dinyatakan lain, semua angks yang disajikan dakem laporan keuangan adalah Rupiah panuh,

Kas dan Setara Kas

Kas tardiri dan kas dan bank. Seters kas adalah semia Imestas) yang bersifat jangks pendek dan sangal llkuid
yang dapat segera dikonversikan menjadi kas dengan jatuh tempo dalam waktu tiga bulan atau kurang sejak
tanggal panampatannya dan yang fdak dijaminkan sarta fidak ditatasi pencairannya,
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LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF NASIOMAL
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN {Lanjutan)
31 DESEMBEER 2021 DAN 2020
(Csajilcan dalam ruplah penub kecuali dinyatakan lam)

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANS| DAN PELAPORAN KELUANGAN PENTING {Lanjutan)

d. Piutang Royali

Piutang royalil disajlkan sebesar [umlah neto royalt yang ditagihken kepada pengguna Hak Cipla dan Hak
Tarkait,

e, Biaya Dibayar Dimuka

Biaya dibayar di muka diamortisasi selsma masa manfaal gengan menggunakan metode garis lurus. Bagian
jangka panjang higya dibayar di muka disajican sebagal sset tdak lancar.

{. Aset Bersih Terikat Temporer

Maraca menyaikan masing masing kelompok eset bersih berdasarkan ada atau ldaknya pembatasan obeh
pemyurmbang, yallu: terlkal secara permanen, lerikat sacara temporer, dan tidak terikal. Infomasl mengenal sifat
dan jumiah dari pembaiasan permanen atau temporer dungkapkan dengan cara menyagkan jumlah teresbit
dalam leporan keuangan atau dalam catatan alas laporan kewsngan,

Pembetasan permanen terhadap {1} asol, sepertl lanah atay karya senl, yang disumbangkan untuk fujuan
terbent, untuk dirawat dan tidak untuk dijual, atay (2) aesel yang diesmbangkan untuk investasi yang
mendatangkan pendapatan secara permanen dapgst disajikan sebagal unsur terpisah dalam kelompok aset bersih
yang penggunasnnya dibalesi sacara parmansn alau disajikan dalam calatan aies laporan Keuangan,
Pembatasan permanen kelompok kedua tersebut berasal darl hibeh stau wakaf dan wesisan yang menjadi dana
abadi (eridouwsriant ).

Pembetasan temporer terhadap (1) sumbangan berupa skiiviles operasi tedentu, (2) invesias Uniuk [angka
waktu terentu, (3) penggunaan selama periode tertenty dimass depan, gteu (4) pemerolehan aset etap, dapal
disajikan sebagal wesur terpisah dalam kebompok asel bersih yang penggunaannya dibalasi secara lempaorer
atau disajikan dalam catatan atas laporan keuangan, Pembatasan temporer oleh penyumbang dapat berbentuk
pembatasan wakiu afau pembatasan penggunaan, atau keduanya.

Asel bersit tidak terkatl urnumnya melputi pendapatan dar jasa. penjualan barang, sumbangan, dan dividen
atau hasil investasi, dikurangi beban untuk mempercieh pendapatan tersebut, Batasan lerhadap penggunaan
aset bersh fidak terikal dapat berasal dar sifat orgenisasi, lingkungan operasi, dan Wijusn organisasi yang
tercantum dalam akte pendiran, dan dan paranjian kontraktual dengan pamasok, kreddur dan pihak lsin yang
barhubungan dengan organisasl, Informasi mengenai betasan-batasan tersebat umumnya dissjiken dalam
calatan atas lapoman keuangan,

. Kewajiban Kepada Pemegang Hak Cipta dan Pemillk Hak Terkalt

Disajikan sebesar royalt step distribusl (distibufabie royally ) kepada Pencipta, Pemegang Hak Cipta dan Pemilk
Halk Tarkait

. Pengakuan Pendapatan dan Beban

Pendapatan manajemen diakul berdasarksn persentase lereniu dad nilal tagihan ke pemakai hak, Besaran
persantess tercabot ditetaplkan melaks ketenluan danfatau peraturan danfatau undang-undang yang dikeluarkan
oleh Permenintah.

FPendagatan bunga diakui atas dasar proporsi wakiu dan lingkal bunga bank yang beraxu sedangkan
pendapaten ainnya diakul stas desar akmnsal,




LEMBAGA MANAJEMEN KOLEKTIF HASIOMNAL
CATATAN ATAS LAPORAN HKEUANGAMN (Lanjuian)
31 DESEMBER 2021 DAN 2020
{Disa|lkan dalam rupiah panubh kecuall dirpatakan lain)
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN PENTING (Lanjutan)
h. Pengakuan Pendapatan dan Beban (lanjutan)

Beban diakul pada saak lededinys dan sesunl dengan masa manfaainya (seoresl basis), Beban ditangguhken
diamortisasi dengan menggunakan metods gans lurus. Beban bunpge diaks aias dasar proporsl wakti dan
tingkat bungs yang berlaku.

l. Parpajakan

LMEN mengakul kewajban atas ssluruh pajak pehghasian perode barfalan dan perode sebelumnya yang belum
dibayar. J&ka jumish yang telah dibeyvar uniulk percds bedalan dan periode sebalemnya melebibi Jumish yang
berutang uniuk periode lersebut, LMEN harus mangakui kelebian tersebul sebagal asel. LMEN Biak mengakui
adanya pajak langguhan.

|- Kewaliban Imbalan Pasca Kerja

Besual dengan Undang-Undang Mo 13 Tahun 2003 “Kelenagakeraan” langgal 25 Marel 2003, diluar program
Pensiun Manfaal Past, LMEN berkewajiban memberkan kompensas! berupa uang pesangon, uang penghargaan
masa kerja, dan uang gandl rugl kepada karyawan yang mengalaml Pemulusan Hubungan Kerja (PHE).

PHE tersebut meliputi berhenti karana memasuki usia pensiun, meninggal durda dan mengundurkan diri secara
ferhormat. Besamya kompensasi PHE ditentukan oleh sebab terjadinga PHE, jumish masa kerja dan besamya
penghasilan tetap yang diterima karyawan pada bulan lerakhir, Pada tahun 2021 LMEN telash membukukan

kemwajiban imbalan pasca kerja.

3. PENGGUNAAN ESTIMASL PERTIMEANGAN DAN ASUMS|

Penyusunan laporen kesangan sesual dengan SAK-ETAP mewajibkan LMEN uniuk membuat estimasl dan asumei
yang mempenganahd jurmish yeng didaporkan dalam laporan keuangan sehubungan dengan adanya ketidakpastian
yang melakat dalam membuat esiimasi, hasil sebenamya vang dileporkan dl masa mendateng dapat berbeda
dengan jumiah estimasi yamng dibuad.

Perfimbangan berikut ini dibuat oleh manajemen dalam rangka pensrapan kebijekan akuntansi yang mermillki
pengarub paling signifikan alas jumiah yang diakui delam leporan keuangan:

Estimaai dan asumsl

LMKMN mendasaerkan asumsi dan estimasi pada parameter vang fersedia pada seat laporan kevangan disusun,
Asemsi dan situasl mengenai perkembangan masa degan, mungkin berubsh aklbat perubahan pasar alau sliuasi
diluar kendali LMKN. Perubahan tersabut dicerminkan dalam asumesd lerkail pada saal terjedinya.

Asumsi utama masa depan dan sumber ulama ketidakpastian estimasi lainnya pada akhir pericde palaporan yang

masmilili rigiko signifikan terhadap adanya penyasuaian yang materal tachadap nilal tercatal azet dan liabilitas unfuk
pefode pelaporan berlkutrya, disngkapkan & bawsh ini.

Katidakpastian Kewajlban Perpajakan

Pertimbangan dan asumsi dibutuhkan dalam menaniukan penyisian modal dan bebon yang dapat dikurangkan
dalarn mangestimasi provisi pajak penghasilan LMKN.

!
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3. PENGGUNAAN ESTIMASI, PERTIMBANGAN DAN ASUMS! (Lanjutan)
Ketidakpastian Kewajiban Perpajakan (lanjutsn)

Secars khusus, perhitungan beban pajak penghasian LMKN melibatkan penafsiran terhadap peraturan pevpajakan
dan peraturan lainnys. Terdapat banyak transaksl dan perhilungan yang pajaknya fidak pasti dalam kegistan usaha
nmonmal.

Semua perlimbangan dan estimasi yang dibuat manajemen seperti yang diungkapkan di atas dapat dipartamyakan
aleh Direktorat Jenderal Pajak (DUP7) ateu Auditor Pemerintah. Sebagai akibatnya, terdadi ketidakpastian dalam
penentuan kewajiban pejak. Resolusi dari posisi pajsk LMKN dapat berdangsung bartahun-tahun dan sangat sulit
untuk memprediksi hasil akhimya. Apabila terdapal perbedaan perhitungan pajak dengan jumésh vang telah dicatst,
perbedean terssbaul akan berdampak pada pajsk penghasian dan pajak tangguhen dalam periode dimana
penentuan pajak lersebot bt

Asumsi pembentulan laba kena pajak & masa depan bergantung pada estimasi manajemen untul arus kas di masa
depan. Hal ini bargantung pada estimasi produksl. volume penjusian barang atau [asa, harga komoditas, cadangan,
blays operasi, belanja modal dan franseksl manajemen lainnya di masa depan.

4. KAS DAN SETARA KAS

2021 2020

Kae

Fiplah 2 246,018 T28.005
Bank
Rekening giro - Rupiah

PT Bank Mandiri (Persera) Thi 1.377.118.203 168,673,606 823

PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thi 13,760,302 .053 A, 900, 000

Juriah bank 15,135 42003486 'I'E.E?-H.EDE.EE_E:_
Jumiah kas damn zetars kas 15,137.665.364 16.670.233.818
Sefuruh saldo bank milik LMICN ditempatikan pada bank BUMN dan tidak dibatasi penggunaanmya.

§. PIUTANG ROYALT]
2021 2020
PT Indomarce Prismatama 3,362 345 6ThH 1186 813.072
PT Cakrawala Andalas Tebevisi 1.748.110 568 2015585778
PT Map Ak Adiperoase Thk 1.119.548,247 1.119.640.247
PT Madia Musantara Citra Thi B13, 066 666 B13.066 856
FT Garuda Indonesia [Persarm) Thk. 308260, 730 -
FT Imperium Happy Puppy ATE.430.200 A7B 430,200
FT Delamibrands Kharisma Busana 328 950 BOS 328 050 805
FT Madia Televisi indonesia 200.852. T80 162 215 157
FT Duta Visual Musantara Tivl Tujuh 262.892.933 338.095.086
PT vizta Milra indonesia 252,240,000 262,240,000
Dipindahkan B.955 827 041 6,585 843.011

A
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5. PIUTANG ROYALTI (Lanjutari)

PT Puira Agung Lestan
PT Matahan Depanment Stome Tk
PT Pulera Mataram Mitra Sejahtera
Venus Karacke

PT Mitra Suarasejati

PT Ned Madiatama Talevis

PT Lativi Media Karya

C% Limas Hotal

FT Bakil Jaya Ferkasa

PT Inti Cakrawala Citra

FT Lima Pilar Jaya Abacl

OV Selebriti

PT Tumbuh Sehat Mekrmur

PT Duta Mada Mas Prima

Persek WWahana Musik Indoneisia
PT Kitchnatta Lestan

PT Sar Coffes indoneska

Lairi-lain {chibawah Rpd 00,000,000}

dumiah piutang royakti

2021 2020
B.B55.627.041 G.505.843.011
2200008224 220.008.224
200,715,905 -
177.704. 780 175.504.7890
187,160,360 167.1608,350
160.455.150 167655150
156.080.505 417758 687
154.578.313 164,578,708
152, 773200 15277500
132.5598. 800 132558 800
131.476.025 .
127,088,500 T27.088.600
123.750.000 123.750.000
104.858.000 104.658.000
102408200 102 408200
- BE2.B50.THA
- 177.804.000
e 160.6502.002
G020, BEe. 643 5.318.066.520
17085, F53. 036 14.951 .227.088

Merupakan saldo tagihan kepada pengguna Hak Cipta dan Hak Terkall dan Hak Kekayaan Infelakbesd

f

. ASET TETAP
_ 2021
Saldo Awal Perambahan Pengurangan Salde Akhir
Harga Peralehan :
Peralatan Kanbor 18.77T2.750 = 101.328.610
Akumulas] Penyusutan @
Peralatan kantor 21.105.340 - 41.684.112
Hilal Buku 59.644.408
2020
Saldo Awal Penambahan Pengurangan Saldo Akhir
Harga Porglehan |
Paralatan kantor 45,828,304 - B2 555 8580
Akumulasi Penyusutan ;
Peralatan kantor 18.460.291 20.578.7T2
Mitsl Buku 61.977.088

A
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T. KEWAJIBAN KEPADA PEMEGANG DAN PEMILIK HAK

2021 2020

FT Wahana Musik Indonesia G.650. 122 412 4 855088 713
Reyailt 3,176, 149,450 46510586 264
Karya Cipla Indonesia 2851, TOT.BET 2,415,362 281
Anugrah Royalll Dangdud Indonesis 1.831,.866,745 1.831,805.745
Senira Lisensi Musik Indonesia 1,802, 238.628 2 535 668,014
Unclgimed 1.454 565 354 1.454 565960
Fioyal Anugrah Indamesia 1.026. T4R,343 504 813,828
Hak Pencipla 728 202,937 728202 007
frrmindo AB0 IET 285 ARG AT ZBE
Perfindurspan Hak Panyanyi dan Pemusik Rekaman Indonesia 27084162 -

W Farmily 36,270,000 38.270.000
Jumlah kewajiban kepada pemilik hak 18.274.383. 156 18,6543, 782.126

B, UTANG LAIN-LAIN
2021 2020

Hak yang belum di tentukan {Linidantifec) G.8TE.5TA018 11.843_185 800
Hak pancipia 1328687258 1.328. 687 258
Royalli ditefima dimuka 871.652.645 -

Oparashonal LK 487,217 544 -

PT Royalt Anugrah Indonesia 215,251 485 215,251 465
PT Wahana Musik Indonasia 150,000,000 150000000
PT AS Indusiri Rekaman Indonasia 150,000,000 150000000
FT Berkah Kreasi Nusantars 121,663,600 -

Raryansan 6. 73T, 160 6,737,160
Latin-kakn 280,420,243 2558468, 728
Jumidah utang lain-ain 13.560,088,830 14.049.718.411

N .

 E R T I N N R R R R Y I Y

TP I I IIND

Utang lain-lain kepada PT Royalti Anugrah Indonesia, PT Wahana Musik Indonesia dan PT AS Industri Rekaman
Indonesia, menupakan sisa uteng atas pinjaman yang ditedma Lambapgs Manalemen Kolekilf Maslonal pada saat
midai beroporasi yang digunakan unfuk membiayai kegiatan operssional Lembaga. Pinjaman terzebut diterms
fanpa dikenakan bunga dan tanpa jadwal pangembalian yang tetap,

8. BEBAM AKRUAL

2021 2020
Gaj 45 850,000 600000
Jaga profesional 210.000.000 10000000
Jumiah baban akrssl 1.155,650.000 102600, (00

; A

!
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10. PERPAJAKAN

a. Pajak dibayar dimuka

Pajak Parambalan MNilai
Jumlah pajak dibayar dimuica

b. Utang pajak

FPajak Penghasilan Pasal 21
Pajak Pemghasilan Pasal 28

Jumlah utang pajak

c. Pajak Penghasilan Badan

2021 2020
- 1.331.7159.435
- 1.331.719.435
2021 2020
163,440,763 61,114,115
173 743,114 482241023
558.577. 146 175.011.563

Rekonsiias) antara kenaikan (penurunan} asel bersih sebefum pajak menurut laporan akiifitas dengan taksiren

kaba {rugl) menunil pajak adalah sebagai berikut

Kenadan (penurunan) aset bersin sabalum pajak
menurul laporan aktivitas

Perbedasan fiskal terdiri :

Perbad=san semantars
Cadangan Imbalan Pasca Kerda Kangawan

Perbedaan tetap!
Pandapatan jesa giro
Baban pajak
Biays lainmya yang tidak dapai dikurangkan

Jumiah beda tetap
Jumish pertsedann fiskal

Taksiran penghasilan neto - fiskel
Hompensas Kerugian tahun sebalumnya

Panghasilan kens pajak {dilbulatican)

Taksiran pajak penghasilan

Diikurangi pajak ddayar dimuka;
Pajak penghasilan pasal 23

Utang pajak penghaslan pasal 29

2021 2020
1.026.641.247 (1.064.354.264)
£31.000.000
(207 650, 184) (396.060.408)
60.043.310 419,306,430
208, 520,538 363,329,161
150,504 654 385,685,083
781.004.654 385.685.083
1.808.545.911 (678.668,17E)
(67B.668.178) -
1.120.878.000 (78,860,000}
204 87R.812 -
30.935.438
173.743.474 2
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11. IMBALAN PASCA KERJA

Pada tanggal 31 Desember 2021, LMEN telah membentuk penyisihen dan mencalat kewajiban estimasl bersih
imbalan pasca kerja uang jasa karyemwan sebesar RpB31.000.000 yang disajikan sebagai akun "Lisblitas Imbalan
pasca kerja” di neraca,

Fada tanggal 31 Desember 2021, LMEN masih menggunskan Undang-Undang Kelenagakerjaan Ne, 1372003
tamggal 25 Maret 2003 urtuk menghitung kewaiban imibalan pasca kerja sehubungan dengan Putusan Mahkamah
Konsitusi Republik Indonesia nomor S1/PUL-XVIN2020 tanggal 26 Movember 2021 yang mensgaskan bahwa
Undang-Undang Momor 11 Tahun 20230 temtang Cipta Hera (UU Clpta Kera) cacsl secara formil dan
inkonstifusionalitas bersyarat.

LMKMN akan malakukan pemyesusian terhadap parhitungan kewaljiban Imbslan pasca kerjs saal UL nomor 11 tahun
200 bentang Cipta Kerja diberlakukan secara definitif.

12. PEMDRPATAMN
2021 2020

Jasa manajemean royaltl:
Digital 6,065,382 705 4 5F2 164657
Tedewisl 1.303.478.821 TET.534.231
htall 475.147. 708 70,590,816
Karaoke TEE.087.000 &70,889.600
Hodel B82.863.999 343.833.324
Rastoran 245080000 345524812
Tranaportzs| 35.208.245 -
Diskatik 13,426,868 1.204.000
Radio 400,000 BOO.000
Exgcutive - 5.750.000
Rakraasi - 799,500
Latniya 3.403.517.621 -

Jumilah pendapatan 13.302.561.870 7.372.006.639

Pendapatan lainnya tahun 2021 mernupakan pendapatan yang diterima dard PT Lentera Abad| Solusitama.

Berdasarkan Peraluran Persfuran Menlterl Hukum dan Hak Asesl Manusia Republik Indonesia No. 20 tabun 2021
temtanyg Persturan Pelaksana Peraluran Pamedntah Momor 58 Tahon 2021 tantang pengelolasn Royvalti Hak Cipta
Lagu Dandbtan Musik, Bab 1V Dana Operasionsl Dan Dana Cadangan, Baghan Kedua: (ana Opersasional, pasal 21
huruf 1 dijelaskan batwa; LMKN dapsl menggunakan dana operasional sebagaimana dimaksud pada ayat {1} paling
baryak 20% (dua puluh persen) dar jumkah kesefuruhan Royalfi yang dikumpuikan sefiap tshunnya 2021}

Berdasarkan Peraturan Menteri Huloem Dan Hak Asesi Manusia Republik Indonesia nomor 38 Tabun 2018 tanggal
18 Desember 2018 tentang Tela Cara Permohonan dan Penerbitan Liin Operasional Serta Evaluasi Lembaga
Manajemen Kolektif, pada pasal 18 dijelaskan bahwa LMKN dapat menggunakan dana operasional paling banyak
10% (sepuluh perseratus) dard jumiah keseluruhan Rovalfl yang dikumpolian (2020).

) /A
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13. BIAYA OPERASIONAL
2021 2020

Gaji dan tunjangan 4,887 478,221 3.395.309.128
Perjataran dinas Q50203 540 BA1 58T 342
Imbakan pasca Kesja B31.000,000 -
Jasa profesions G10.140.000 145125000
Ciperasional komisicne: lama S00. 00000 112,500,000
Transportasi 231,547,185 ABT.TT0.605
Soatalial dan pedatihan 231,843 540 107 336,438
Asuransl 230 464 800 202 (55436
Paranghkal lunak 164,241 DEE 120,688 899
Feparluan kantor dan ATE G7.304, 180 ThH 405402
BRJS BT.A71.814 51.523.804
Rumah tanggs kantor 38.D5E, 483 THA11271
Perbaikan dan pemeliftansan 22.576.000 §.702.700
Pengiriman dokumen 22476172 48.278.500
Fanyusidan 21,106,340 16460281
Pajak 0,043,310 A1 G306 430
Siswia B.230.480 S056.320
Ligensi . 3.000.000
FPendikan dan pelatihan - & B, D
Entertain dan fmuan - -
Lain-lain 7472000 317,600
Jumiah beban operasional B.6TLBI5.343 6,066, 267.351

14, KONTRAK PENTING

Sasuai dengan Poraturan Pemenintah Nomor 56 Tahun 2021 tentang pengalolaan Royalli Hak Cipta Legu DantAlau
Musik tanggal 30 Maret 2021, bab W1 Ketantuan Penubep dijelaskan bebwa LMEMN haus membangun Sistem

Informasi Lagu dandatau Musik (SILM) pafing lama 2 (dua) tahun sejak Peraturan Pemerintah inl diundangkan,

Berdasarkan ketentuan lersebul pada sesual dengan Perjanjian Kerfja 3ama antara Lembaga Manajemen Hobektif
Masional (Mo, 001/PESAAMEN-LASN 2021} dan PT Lentera Abadl Sclutama (Mo, 001/PERLSILMLMEN-LAEN 2021)
tanggal 19 Mel 2021, LMKMN folah bekerja sama dengan PT Lentera Abadi Solutama (PT LAS) dengan makeud dan

lufean serts ruang lingkup sebagai berkul:
A Maksud dan tujuan

1. FT LAS menyadiakan jasa pembangunanipembusian seperangkal mekanisme untuk mengintegrasikan
berbagal instrumen iedentu dan mempunyal kemampuan infcastrukiue dan sumber daya manuea wniuk
menarik, menghimpun dan mendistribusikan Royalll serta meakukan seburuh kegletan usahanys senilal Modal
Imestasi digunakan oleh Pihak pertama dalam melaksanakan fungsl dan tugasnya sebagsimana dimaksud
dalam Peraturan Pemarintah Momor 56 Tahun 2021 Tentang Pangaleiaan Royalli Hak Cipta MugikiLagu;

2. Memperkuat dukungan terhadap program dan kegiatan Pihak Pertama dalam pelaksanasn fungsl unfuk
manarik, menghimpun dan mendistibusiken FRoyalti dari Pihak Pardama kepeda Pencipta, Pemegang Hak Cipta
dan pemilik Hak Terkait;

13 /j:
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14, KONTRAK PENTING (Lanjudan)

4. Memperkual upaya pengelclaan dan pelaksanan pendisifibusian Royalli dar Pihak Periama kepada Pencipta,
Pemegang Hak Cipla, dan pamilik Hak Terkait;

4. Meningkatkan sfeklifitas dan memaksimalkan panarikan, penghimpunan den pendisifbusten Royali dari Pihak
Perama kepada Pencipta, Pemegang Hak Cipéa dan pemilik Hak Terkail

B. Ruang lingkup

1. Membangun dandatss mengembangkan danfatas mengelola program atau sistem SUIM dalam pelaksanamn
furrgsi untuk menark, menghimpun dan mendistibuskan Royalti serla membuat koneksi ferkeft pencatatan
atau penerimasn Royalll anfara sistem SILM dengan sistem milik Direkiorat Jendoral Kekayaan Infelekiual,

2. Membangun sistem distribusl Royalll untuk Pencipta, Produser, danfatau Pelaku Perunjukan, yang dapat
mengintegrasikan pendisiibugion, pancatalan, sers penerimaan Royall,

3. Mandapalkan dan mengumpulken data Penggunesn Secara Komerelal olah para pengguns sacara adil dan
iransparan,

4, Pamberdavaan sumbar daya unfuk melaksanakan lgas dan fungs sebagai pelaksana harian yang bergerak di
bldang:
a. keuangan,
b. rmansjamen;
. teknologi informasi;
d. lisensk,
&, pengelolaan royafti; dan/atau
1. Rukum

16, PEMYELESALAN LAPORAN KELLANGAN

Laporan keuangan terlampir adalah tanggung jewsb Komisionar LMEMN dan telah disefujel urtuk diterbitkan pada
tanggal 22 April 202%.
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